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劉秀慧牧師

歌羅西書三章18~22節
18. 你們作妻子的，當順服自己的丈夫，這在主裡面是相宜的。

神常常讓人在家中學習順服的功課，順服的人必蒙福。

有個姊妹的先生白天在藥廠上班，晚上在家裡開店，她自己白天在醫院上班，每天回到家裡，有忙不完的家事，煮飯、洗衣服、掃地、拖地，還要看兩個小孩的功課，店裡有什麼事，有時候也要幫忙一下，真是忙得團團轉的。

有一陣子，大概有三、四個月的時間，每當她洗完衣服，晾衣服的時候，心裡就一直氣先生，對主說：「為什麼他一個晚上看一張報紙，翻來翻去看三、四個小時，都看得快爛掉了，還在那裡翻，我卻在這裡忙得像陀螺一樣？主啊！我一定要去叫他來做！」很奇妙，每次聖靈都攔阻她，主給的話是：「妳來做，要順服丈夫。」
所以這個姊妹就默默地順服。過一段時間神作工，她先生得救了。得救以後，先生變得那麼愛洗衣服，這位姊妹每天回到家時，先生都已經把衣服洗好、晾好了。

聖經賦予丈夫領袖的角色，是要他扛起基本的責任，聖經提到妻子要順服丈夫並不是丈夫的階級比妻子高，這是關乎責任的問題，丈夫要負責作出榮耀神的最好抉擇（這一點亞當就沒有做到）。當然不是要丈夫作出所有決定，丈夫做不來的，因為他無法對每一個情況都瞭若指掌。有些事情妻子知道得比丈夫多，所以雙方須協調而作出某些決定。即便如此，負責讓家庭行在神旨意中的，仍是丈夫。神呼召丈夫擔此重任，而不是妻子。
雖然夏娃是首先犯罪的人，但亞當卻要為第一個家庭的墮落負責，而不是夏娃。如果當時亞當糾正了夏娃，而不是跟著她一起犯罪，人類的命運必然完全不同。丈夫一定要參與重大的決定，讓妻子單獨扛下重擔，是不負責任的行為，也不合乎聖經真理。作丈夫的若聽了妻子的意見，作了決定，事後發現錯了，不應該責怪太太說：「都是妳的錯！」應該說：「我們錯了！」這才是負責任的丈夫。
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19. 你們作丈夫的，要愛你們的妻子，不可苦待她們。

男人和女人結構不同，女人覺得很苦、很受傷的事，男人一點都不覺得。所以作丈夫的應該主動問妻子說：「這些年來你跟我生活在一起，有沒有什麼事讓你覺得很苦？」如果妻子告訴丈夫，丈夫也願意改善這種情況，雙方的關係會更和諧。或者雙方吵架時，妻子說：「你這樣說很傷害我。」作丈夫的一定要立刻住口，不要再用言語苦待妻子或一直反擊，或回答：「我這樣說有什麼不對嘛？」要體貼妻子的感覺。

有一個先生在還沒有到教會之前，是一個常常打太太的人，後來他信主了，當他受洗的那一天，牧師請他作見證，談談他在信主前後的改變。他說：「我的改變很簡單，以前我看我的太太像東西一樣，信主以後，我看她是寶貝。」他為什麼這樣講呢？原來他以前打太太打得很兇，原本是他太太來找牧師輔導，牧師要這個太太請先生一起來。先生來了，坐下來，劈頭就問牧師說：「牧師，東西壞了是不是應該修理？」牧師說：「是。」他說：「太太是我的東西，東西壞了，出了問題，我當然要修理。」
但後來他信主使他完全改變，現在他看太太是寶貝。這一對夫婦信主的兩年中，帶領了七、八個家庭到教會來。因為認識他們的人看到他們家庭的改變，都很希奇。大家本來預期他們家不是鬧出人命就是離婚，結果竟然成為一個充滿愛的基督化家庭，因為耶穌改變了他們。

20. 你們作兒女的，要凡事聽從父母，因為這是主所喜悅的。

《弗六1》說：「你們作兒女的，要在主裏聽從父母」，除非父母所要求兒女的事違背了神的旨意，否則作兒女的應當對父母持聽從的態度，即使有時與父母意見不同，講話的語氣仍要溫柔，不要拍桌子、摔東西或不禮貌地頂撞父母，要學會說：對不起，學習用溫柔的態度，委婉地解釋，這是主的命令。作兒女的要「凡事」聽從父母，從年少學習順服的功課，長大就必蒙福。

21. 你們作父親的，不要惹兒女的氣，恐怕他們失了志氣。

作父親的如果習慣對孩子大吼大叫，或在別人面前讓孩子難堪，拿孩子跟別的孩子比較，很容易惹兒女的氣。孩子犯錯時，你心情不好就處罰，下次犯同樣的錯，剛好心情不錯就不處罰，管教孩子沒有原則，對孩子要求過高或錯怪孩子亂下結論，或者挑剔孩子，不尊重孩子，毫不考慮就拒絕孩子的要求，或忽略孩子的需要，而且偏心、沒有耐心，對孩子說謊、不守諾言等，這些言行都會惹孩子的氣，使孩子灰心喪志。作父母的在孩子面前是代表神，要小心運用父母的權柄和影響力，贏得孩子歸向耶穌基督。作父母的要多為孩子禱告，在家中有敬虔的榜樣，日常生活中的談話、行動都要引導孩子信靠主耶穌。

22. 你們作僕人的，要凡事聽從你們肉身的主人，不要只在眼前事奉，像是討人喜歡的，總要存心誠實敬畏主，

老闆有權柄作決定，既然是他最後作成決定，就由他去負責任，我們服在神所量給我們的環境中，就是要順服老闆、聽老闆的。假如最後老闆的裁決已經違背你的信仰或你的價值觀，你可選擇離開，另找工作。但現在工作不好找，不要隨便換工作。有時你服在權柄之下，可能會受苦，比方：不作假帳、不收紅包、不做一些不法的事，老闆就找你的碴，或是炒你魷魚；如果老闆真的把你撤職，你就離開吧！終於脫離埃及作磚生涯了，主會給你開別的門。

然而有些權柄關係是沒有辦法自由選擇的，比方說，你已結婚，就不能任意換丈夫了；你所生的兒女就算再悖逆，你也不能重新換過；你自己的父母，就算他們再怎麼不對，你也不能改變這血緣的關係。這些狀況都是無法選擇的，若我們身在無法更換的權柄之下，就要抱定決心為主受苦。

我們「不可有人，因為殺人、偷竊、作惡、好管閒事而受苦；若為作基督徒受苦，卻不要羞恥，倒要因這名歸榮耀給神」。《彼前四15～16》

因為我們所要的是天上的賞賜，是主榮耀的同在，基督徒在地上的處境不容易，你的同事、老闆大部分都是不信主的，如果老闆的要求使你不安，要多禱告，求主開路。（接第四頁）
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《使用你的頭腦：1用頭腦來思考》
曹力中牧師
一．使用你的頭腦（太22:37~38）

1. 主所說最大的誡命中，要盡「意」愛主你的神，用的是心思mind。愛神不但要盡心、盡力，也要竭盡你的心思意念，換句話說，要用到你的頭腦來愛神。
2. 盡「意」：δι’ανοια（dianoia），理解、心意、悟性（太22:37、可12:30、路10:27）。其字根是：νοῠς（nous），路24:45譯作心竅，林前14:14譯作悟性，啟17:9譯作：「智慧」的心在此可以思想。

3. 信仰並不只是心靈的觸摸、體會、感受，也必須用到理性，包括你的思考、研究、悟性、理解、邏輯、推理、歸納等。神是個靈，靈包括了這一切，因為都是祂造的。
4. 有些基督徒強調屬靈，要棄絕人的智慧（林前1:19），又強調聖經應讀出靈意（彼後1:20~21），就變得「反智」。
5. 但是當我們治死身體的惡行時，並不完全拋棄身體，乃是讓聖靈來充滿我們的心與身體，好正確地使用它們；我們的智慧、悟性、理性思維、邏輯推理、歸納研究等，也是如此。
6. 「你們當以基督耶穌的心為心。」（腓2:5）這裡用的是心思、思考、體貼這個字。神的兒子主耶穌顯然是常用頭腦思考的人，祂經過思考，判斷何為真實、正確的，就全心投入。保羅要我們像祂思考一樣來思考。

7. 理性思維兩個重要的研究方式，一是歸納分析。藉著全面的觀察事實，並問出一些關鍵問題，弄清楚這段話說些什麼，這個道理是什麼意思，神是怎樣的一位。第二是推理演繹。將歸納出的道理，進一步推演到我們尚未熟悉的領域、項目中。

8. 這段時間，我想給大家一個特別的題目：「使用你的頭腦」。

二．思念真實的（腓4:8）

1. 「弟兄們，我還有未盡的話，凡是真實的、可敬的、公義的、清潔的、可愛的、有美名的，若有甚麼德行，若有甚麼稱讚，這些事你們都要思念。」這是有一年我在我的教會給大家《使用你的頭腦》這個主題時，提出的代表經文。保羅叫我們思念這六樣事，他用了一個蠻強烈的字眼「思念」，跟logos（道）同字根，這個希臘字被用來講「算」為他的義（羅4:9）、今天的苦楚若比起將來的榮耀就不足「介意」了（羅8:18）。

2. 我想用保羅提的這六方面，來總括我們應該使用我們的頭腦之領域。第一，真實的。約翰說主自己就是真實的那一位（約壹5:20），而我們必須用神所賜智慧來認識這位真實的。

3. 這裡譯成智慧的字，跟盡「意」愛神用同一字，都是悟性之意。這位強調住在主裡的使徒，很強調要用悟性來認識神。人類最初是藉著神造的大自然來認識神，而近代的自然科學家，就是在這運轉的宇宙中，找到真實，他們稱之定律、不變的法則。科學方法的第一步乃是觀察事實。
4. 17世紀末，一位荷蘭商人列文霍克Anton van Leeuwenhoek發明了顯微鏡，而成為第一位觀察到細菌的人。19世紀法國生物學家巴斯德Louis Pasteur研究出微生物相剋的理論，1880開始有「抗生antibiosis」的詞出現。1928佛萊明Sir Alexander Fleming發現了青黴素，照拉丁學名Penicillin音譯為盤尼西林，也就是抗生素antibiotic，他於1945年得諾貝爾醫學獎。

5. 這些奠定近代科學根基的科學家，都很嚴謹地觀察、實驗、思考、想像，他們不會馬馬虎虎地歸納出一個還有疑問的理論。他們為我們找出許多宇宙中的定律，將神的真實表明出來，使我們對世界的認識變得更井然有序。
6. 約伯的三個朋友懂一些屬靈的事，但他們缺少嚴謹而誠實地觀察事實再歸納的科學精神，他們不太用頭腦思想苦難這個大題目，所以從他們片面的理論「遇苦難一定是犯罪帶來的」，演繹成約伯一定是犯了罪！他們變成無用的醫生。
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7. 如果你用心追尋真實的，你會留心所觀察到的事實，那就是：有些人犯罪卻沒遇見什麼苦難，另一些義人卻多年遭遇病痛。你若使用你的頭腦，以科學研究的態度來看這事，一定不會太快、太絕對地下約伯三友的結論了。
三．思念可敬的

1. 保羅要我們思念的事，第二是可敬的。我把這一點解讀為在別人身上看見美好的、高尚的、無私的、像神、令我們尊敬的東西。我的母親從小會給我們講一些人的好品德，或許受這影響，我也會注意這個，特別是信主之後。
2. 一個從小不夠被愛、被關注的人，長大過程中容易用否定、批評、嘲笑別人，來凸顯自己、肯定自己、引人注意。但你可以不要讓這卑賤的情感左右你，使用一下你的頭腦想一想吧，去注意那些尊貴、可敬的，這些也是真實的，你的嫉妒是虛幻的。
3. 我喜歡讀各種傳記，從其中看見那些高尚、可敬的故事。我也總是記得那些曾出現在我生命四周的人，表現出的高尚、可敬的事。
四．思念公義的

1. 聖經（神的話）被稱為律法書。世上各國的法律都是訂出來作秉公行義之依據的，當司法官們不依照法律斷案，而加入了利益輸送或關說情面時，就會有人哀歎說公義何在！

2. 保羅說神的律法誡命是聖潔、公義、良善的（羅7:12），律法是講邏輯推理的，你需要使用頭腦來研究它、認識它。事實上神的「道」的希臘字λογος，跟腓4:8悟性的思念是同字根的。

3. 你若看重公義，希望事情照對的來進行（公義也就是正確、正當的），就要來研讀神的道，而且要用頭腦、用智慧。箴言總是將神的話、智慧、公義講在一起（參箴8:1~9）。所以我們要用智慧來思想神的道，思想公義的事。

4. 雅3:17很豐富地詮釋了神的智慧，顯然也表現出公義來。那裡說智慧（公義）是沒有偏見、沒有假冒。你不能明知一個人是錯的，但因與我的利益或我關心的事攸關，就忽略過去，只去指出別人的錯來。用你的頭腦思想這類事，也思想神的話吧！

5. 聖經教導我們不要偏袒有錢人，收受賄賂而屈枉正直，欺壓窮人（箴17:23、29:4、29:14），但也不可在爭訟的事上偏護窮人（出23:3）。你不能因爭訟的一方是貧窮人，就偏護他，使另一方受虧損，那不是公義；但你可以因他是窮人而格外憐恤他。

6. 下一篇我們再繼續講另外三件當用頭腦來思念的事。
（上接第二版《歌羅西書精讀12》）

有一個弟兄非常不希望下班後還要加班，可是他電腦公司的老闆，卻拿員工下班後是否留多些時間在辦公室，來判定他認真與否，後來還明明地對員工表示要他們晚一點下班。
這位弟兄為此禱告尋求神，他覺得不要晚回家影響到家庭生活（他才剛結婚幾年）。他禱告後就勇敢地去找老闆溝通，他很聰明，站在老闆的立場來分析利害關係給老闆聽（老闆的目標是把員工用到極至，要有效率），他說：
「老闆！我很願意多做些工作，我在這個公司很適應也很喜歡，不過現在有加班的問題，我覺得很困擾，因為加班以後，假如回去很晚，會非常影響我的婚姻生活，回去以後我要面對很多太太的情緒問題，我太太情緒不佳就會影響我的睡眠，第二天就影響我的工作效率。老闆！你覺得這樣好不好，我不希望加班，但你交代我的事情，在上班時間內我一定全力以赴，讓我可以準時回家，保有好的婚姻、好的作息，提高工作效率。」

然後他開始跟老闆分享基督化的家庭是什麼，絕不是因為怕老婆才不加班。他講完以後老闆就被他說服了，而且非常尊重他的信仰，尊重他的決定。很多時候，我們常誤以為去跟權柄陳情，一定會被打回票。其實那可能取決於你的態度，以及你的道理站不站得住腳。（下期續）









